附件3：
[bookmark: _GoBack]应聘人员须提交的有关报名材料
一、报名所需材料
有效居民身份证、电子照片、学历（学位）证书、教师资格证、普通话证书、资格审查表等公开招聘相关资料。
二、报名材料要求如下：
1.身份证
正反两面扫描件以JPG格式保存，保证图像清晰不模糊。
2.电子照片
· 规格JPG格式，大小在20至200KB，不得做任何修饰；567像素(高)*3902像素(宽)。
· 头部宽度为248至283像素，头部长度为331至390像素；分辨率300dpi；尺寸为40毫米(高)*3毫米(宽)；头部长度为28至33毫米，头部宽度为21至24毫米；
· 颜色模式24位RGB真彩色；
· 要求近期(三个月内)正面免冠彩色半身电子照片；背景为蓝色。
3.学历（学位）证书、教师资格证、普通话证书
①以上证书扫描件，要保证图像清晰不模糊。
②全日制2022年应届毕业生，因未到毕业时间暂未取得毕业证书、就业报到证（2022年8月31日之前必须提供）的，须提供本人学生证原件、所在学校盖章的毕业生就业推荐表的扫描件，要保证图像清晰不模糊。
③2022年毕业但尚未取得毕业证书的非全日制学历教育的，须提供学校或省、市负责自学考试、成人教育等工作的教育主管部门出具的该学历层次、毕业时间以及“2022年毕业，已修完教学计划规定全部课程，各科成绩合格，毕业证书待发”的书面证明的扫描件，要保证图像清晰不模糊。
④暂未取得教师资格证书的，需提供有效期内的《中小学教师资格考试合格证明》（可在中国教育考试网查询（网址：http://ntce.neea.edu.cn/），并提交本人在2022年8月31日之前取得相应教师资格证书的承诺。
注：以上所有扫描件格式均要求JPG格式。
4.资格审查表
资格审查表扫描件以PDF格式保存，以自己的姓名命名，保证图像清晰不模糊。
5.所有报名材料压缩打包，文件以自己的姓名命名，并在规定的时间内发送到报名邮箱。
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